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O programie

Akademia Lideréw Rynku Kapitatowego to najstarszy, flagowy program
Fundacji im. Lestawa A. Pagi, rozwijajacy przysztych liderow sektora
finansowego i inwestycyjnego.

Od 2006 roku tgczy wybitnych studentdw i absolwentow z liderami rynku —
prezesami, inwestorami, menedzerami i ekspertami.

Podczas intensywnej, kilkunastodniowej Szkoty Letniej uczestnicy
zdobywaja wiedze praktyczna z obszaru rynkdw kapitatowych, private
equity, inwestycji i przywodztwa.
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Alumnoéw Akademii Lat dziatania Godzin zajec¢
(ALRK) Fundacji
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Dla kogo jest Akademia?

Akademia jest programem dla studentow i absolwentow (18-27 lat), ktorzy
chca swiadomie budowac swojg sciezke w obszarze rynku kapitatowego i
finansow.

» Wymagania formalne /

e student lub absolwent dowolnego
kierunku do 27. roku zycia (w dniu
sktadania aplikacji)

e ukonczone 18 lat

D Dla oséb gotowych na intensywna
formute

e udziat w 12-dniowej Szkole Letniej w
trybie wyjazdowym

e codzienna praca zespotowa i
merytoryczna

e petna obecnosc podczas programu

D Dla tych, ktérzy zawodowo

e rozwazaja kariere w finansach, na
rynku kapitatowym, w M&A, PE/VC,
asset management, consultingu

e chca zweryfikowac swoje
zainteresowania w praktyce
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Paga Factor...czyli co?

Akademia to takze spotecznosc. Szukamy osob, ktdére chcag wspottworzye
srodowisko Fundacji i pozostac aktywne rowniez po zakonczeniu
programu. To podejscie okreslamy jako ,Paga Factor”.

To potgczenie inicjatywy, odpowiedzialnosci i gotowosci do dziatania.

Odwaga,
przedsiebiorczosc¢
| pracowitosc¢ oraz
nastawienie ciggte

doskonalenie

Zdolnosci przywodcze

Pasja, wartosci Pagi
- orazched Wyrdzniajace sie
zaangazowania jako kompetencje twarde

Alumn w rozwgj w branzy finansowe;
spotecznosci Fundacji
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Proces rekrutacji

do programu

Rekrutacja do ALRK ma charakter selekcyjny i sktada sie z trzech etapow.

FORMULARZ

REKRUTACYJINY

y4.\o7.\\||
REKRUTACYJNE
(CASE STUDY)

2{e ¥4 " [o)}1/.
REKRUTACYJNA

Wypetnienie
szczegotowego
formularza online,
obejmujacego edukacje
i doswiadczenie, pytania
merytoryczne, pytania
dotyczace motywacji
oraz wybor sciezki
udziatu.

To jedyna podstawa
oceny w | etapie.

Wybrane 100 os6b
zapraszamy do realizacji
zadania analitycznego.

Oceniamy tu sposoéb
myslenia i analizowania
problemow,
argumentacje i
strukture wnioskow,
oraz umiejetnosc¢ pracy
z informacja.

Rozmowa rekrutacyjna
trwa ok. 25 minut,
stacjonarnie
w Warszawie lub
online.

Rozmowa prowadzona
jest przez koordynatora
programu oraz
alumndéw poprzednich
edycji.

Podczas spotkania
weryfikujemy wiedze
merytoryczna
i rozumienie rynku
finansowego,
motywacje, znajomosé
dziatalnosci Fundacji
oraz gotowos¢ do
zaangazowania w
spotecznosé.
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Czego oczekujemy od
Uczesthikow?

» W TRAKCIE PROGRAMU
Peinej obecnosci i dyspozycyjnosci

e udziatu we wszystkich dniach Szkoty Letnigj,
e punktualnosci i gotowosci do pracy zespotowe],
e aktywnego uczestnictwa w zajeciach i projekcie finatowym.

Zaangazowahia merytorycznego
Profesjonalnej postawy
' PO ZAKONCZENIU AKADEMII
Ukonczenie Akademii to dotgczenie do spoteczcznosci Alumnow, ktorzy
wspieraja kolejne edycje i angazuja sie w dziatania Fundacji. To nie koniec

programu, lecz poczatek dtugofalowej relacji opartej na ambicji i
odpowiedzialnosci.
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Jak wyglada program?

Cztery etapy. Jedna droga. Jeden cel — swiadomy start kariery na rynku
kapitatowym. Kazdy etap daje Ci konkretne doswiadczenie: od procesu
rekrutacyjnego, przez intensywna prace nad realnymi case studies, po
finatowa prezentacje przed ekspertami i Partnerami. To sciezka, ktdra rozwija
kompetencje, buduje sie¢ kontaktdw i daje realng przewage na starcie
kariery.

Finat Akademii

e prezentacja wypracowanych
rozwigzan

e udziat Partnerdéw i ekspertow

e networking i podsumowanie
programu

Case study finatowe

e realizacja realnego wyzwania
biznesowego
e praca zespotdw nad rozwigzaniem

Szkota Letnia

warsztaty

e praca zespotowa nad
realnymi case studies

e spotkania networkingowe

Rekrutacja - 3 etapy 0 .

e formularz aplikacyjny
e realizacja zadania rekrutacyjnego
e rozmowy rekrutacyjne
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Organizacjai koszty
programu

N U™ U gy
(T I ]
Zajecia stacjonarne w 12dni Intensywny, zamkniety
godzinach 8.00-19.00 z (z weekendem) format programu

pobytem w hotelu

WV
Praktyka - ryzyko zakupow
oportunistycznych i selekcja w
e Mmapy kompetencji
kryteriow wykluczajgcych
teza inweé;tycy}na > pipelin
|

e -

Jesli nie mp sie dobrego pc

Co zapewnia Fundacja?

</ noclegi
~/ Sniadania, lunche, kolacje

jedna przerwe kawowa z
przekaskami dziennie

v/
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Tematyka XXl edycji
Kapitat Jutra:
Lider w swiecie zmian

Rynek kapitatowy dynamicznie sie zmienia — regulacje, technologia, ESG,
nowe modele finansowania i rola inwestorow. Aby Swiadomie budowac
kariere w finansach, nie wystarczy znac jeden obszar — trzeba rozumiec, jak
tacza sie ze sobg inwestycje, doradztwo, zarzadzanie spotkami, fundusze i
instytucje rynku.

Akademia pozwoli Ci:

e zobaczyc rynek jako
catosc¢ — nie tylko wybrany
fragment,

e zrozumiec¢ mechanizmy
podejmowania decyzji
kapitatowych,

e nauczycC sie tagczyc¢
perspektywe finansowa,
regulacyjna i strategiczna,

e Swiadomie zaplanowac
swojg dalszg Sciezke
zawodowa.
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PO STRONIE KAPITALU

Jjak wyszukuje sie i ocenia okazje inwestycyjne
jak mysli inwestor i jak powstaje Value Creation Plan
réznice miedzy strategiami PE, VC i innymi podejsciami

inwestycyjnymi
e jak wyglada rola analityka i inwestora w pracy funduszu
na co dzien
ARCHITEKTURA TRANSAKCIJI

jak powstaja transakcje M&A i projekty doradcze od kuchni
jak wspotpracuja inwestorzy, doradcy

i spotki w kluczowych procesach

jak buduje sie rekomendacje decyzyjne

i struktury transakcyjne

Jjak wyglada praca zespotowa w realnych projektach
transakcyjnych

KAPITAL JUTRA

« jakie trendy i technologie zmieniaja rynek kapitatowy

¢ nowe modele finansowania i innowacyjne podejscia do
inwestowania

e jak przysztosc¢ rynku wptywa na decyzje spotek,
inwestorow i doradcow

e jak przygotowac sie na role, ktére dopiero sie ksztattuja

FUNDAMENTY KAPITALU

¢ 3-Statement Model (P&L, Cash Flow, Balance Sheet)

« wprowadzenie do modelowania LBOi mechaniki zwrotu
Z inwestycji

e jak ryzyka i struktura transakcji wptywaja na wycene i
decyzje inwestora

e jak przetozy¢ modeli liczby na realna rekomendacje
biznesowa

KAPITAL LUDZKI

o jak budowac swoja pozycje zawodowa w srodowisku
projektowym i decyzyjnym

e jak komunikowac sie skutecznie pod presjg czasu
i oczekiwan

e jak rozwijac sie w zespotach i Swiadomie ksztattowac swoja
Sciezke kariery

e inspiracje od lideréw rynku, ktérzy przeszli podobna droge

MODULY TEMATYCZE
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Szkota Letnia w praktyce

Program realizowany jest w formule wyjazdowej. Przez 12 dni uczestnicy
mieszkajg i pracuja razem w hotelu.

zajecia merytoryczne
prowadzone przez praktykow
rynku kapitatowego

warsztaty i case studies
oparte na realnych
wyzwaniach biznesowych

praca zespotowa
nad projektami

Szkola Letnia

sesje Q&A i dyskusje - networking z Partnerami
z ekspertami i zaproszonymi gosémi
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Szkota Letnia w praktyce

Czego mozesz sie spodziewac?

intensywnego tempa pracy,

wysokiego poziomu merytorycznego,
pracy w interdyscyplinarnych zespotach,
bezposredniego kontaktu z liderami rynku,
realnego feedbacku do Twojej pracy.
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Finat Akademii to publiczna
prezentacja wypracowanych case
studies przed Partnerami,
ekspertami oraz przedstawicielami
srodowiska rynku kapitatowego.

PAGA

To wydarzenie gromadzi blisko
200 osdéb ze swiata biznesu,
finanséw i inwestyciji.

' Co obejmuje Finat?

Prezentacje projektow przed
profesjonalnym jury,

sesje pytan i bezposredni feedback,
wybor zespotu zwycieskiego, a takze
networking z Partnerami, Alumnami
| Zaproszonymi goscmi.

' Co to oznacza dla Uczestnikéw?

Finat to nie tylko zakonczenie
programu.

To moment, w ktérym Uczestnik
staje sie Alumnem Akademii, dotgcza «
do spotecznosci Fundacji i buduje
pierwszg widocznos¢ w srodowisku
rynku kapitatowego.

To realna ekspozycja pracy i
kompetencji w gronie
profesjonalistow.




Akademia
Liderow
Rynku
Kapitatowego

PAGA

Alumni Akademii

Akademia liczy juz ponad 500 osob, wiecej niz potowa z nich to osoby
na stanowiskach zarzadzajacych.

Rozalia Urbanek Pawel Jacel
Cztonek Zarzadu Partner
PFR Ventures CVI

Stawomir Baniak

Cztonek Zarzadzu CFO
Komfort S.A

Szymon Filipczak
Cztonek Zarzadu (CFO)
Empik Group

Wojciech Swiercz

Partner
Artur D. Little

Izabela Mikotajczyk

Head of Primary Market
GPW

Rafat Kluziak

Partner
DLA Piper

Jakub Rochowski

Visiting Student

Singapore Management University

Maciej Ltaska

General Manager
Palantir Poland

Michat Plotnicki

Partner, M&A Lead
EY

Robert
Florczykowski

Founder
Third Dot

Monika Skowronska

Private Equity Analyst
Innova Capital
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Chcesz by¢ na biezaco?

Obserwuj nasze social media i nie przegap najwazniejszych
informacji!

Masz dodatkowe pytania?
Napisz do nas: alrk@paga.org.pl



https://www.instagram.com/fundacjapagi/
https://www.facebook.com/FundacjaPagi/
https://www.linkedin.com/showcase/15237084/admin/dashboard/
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