PSZ

Publiczne Sluzby Zatrudnienia

OFERTA PRACY EURES

WUP w Biatymstoku o

Numer referencyjny: 1589589 i

Stanowisko:
(nie nalezy uzywagé skrétow)

Monter rurociaggéw okretowych

Kod ISCO:
(nalezy go sprawdzi¢ w portalu
EURES)

7126

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkow:

wykonywanie prac zwigzanych montowaniem, demontowaniem, wykonywaniem préb
szczelnosci okretowych instalacji rurociggowych.

Liczba etatow: 12
Miejsce zatrudnienia — kraj: Estonia
DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE
Status:
(pracodawca] agencja pracy pracodawca
tymczasowej/ agencja
posrednictwa pracy) )
Nazwa: Elsermax OU
Adres: Harju maakond, Joelahtme vald, Loo kiila, Loo, Estonia, tel.: 00 372 53 074 449
Kraj: Estonia

Telefon (z kodem kraju):

00 372 53 074 449 EE

Fax:

E-mail:

info@elsermax.com

Strona internetowa:

https://elsermax.com/et/

Krotki opis dzjatalnosci
gospodarczej':

Firma zajmujaca sie inspekcjg statku - sprawdzenia stanu statku przed naprawa i po naprawie.

MIEJSCE PRACY!

Lokalizacja:

[siedziba gtownal/ filia/ siedziba
pracodawcy docelowego (w
przypadku agencji pracy
tymczasowej)/ miejsce

oddelegowania pracownika/ inne — jakie]

miejsce oddelegowania

Powdd oddelegowania
pracownika:
[nalezy wypehic¢ wytacznie w

przypadku gdy miejsce pracy nie

jest gtéwna siedziba/ filia/

siedzibg pracodawcy docelowego

(w przypadku agencji pracy
tymczasowej)]

praca w Holandii - Amsterdam

Nazwa firmy: Elsermax OU
Adres: ., Holandia, tel.: 00 372 53 074 449
Kraj: Holandia
WYMAGANIA
Znajomos$¢ jezykow: Jezyk [Poziom

Inne istotne wymagania:

Wymagane do$wiadczenie w wykonywaniu podobnej pracy — min. 1 lata. Wykonywanie pracy
z zaangazowaniem, wysoka motywacja do pracy, punktualno$¢, zorganizowanie, umiejetno$¢
szybkiej adaptacji do nowych warunkow i szybkiego uczenia sie nowych czynnosci,
umiejetnosé czytania rysunku technicznego, dobra kondycja fizyczna, prawo jazdy kat. B —
mile widziane, podstawowa znajomos¢ obstugi komputera, umiejetnosé pracy samodzielnej i w
grupie.

che¢ podnioszenia kwalifikacji

Staz ogétem: 1.0

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspofpracy pomiedzy Komisja Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i

pracownikéw chcgcych skorzystac¢ z zasady wolnego przeptywu oséb




Wysoko$¢ pensiji brutto:

3.500,00

Wysokos$¢ pensiji netto:

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensija:

Euro

Rodzaj stawki wynagrodzenia:
(godzinowa/ tygodniowa/ miesieczna/
roczna/ inna)

Czasowy ze stawkg miesieczng

Premie:

Dodatkowe $wiadczenia
(zakwaterowanie, wyzywienie, koszty
zwigzane ze zmiang miejsca
zamieszkania, koszty podrozy itp.):

zakwaterowanie na koszt pracodawcy, pracodawca pokrywa koszty przyjazdu do Polski,
Stabilna praca, przyjazne srodowisko pracy, pracodawca zapewnia ubranie robocze,
rekawiczki, maseczki i sprzet zabezpieczajacy, zakwaterowanie, odbidr z lotniska, transport
na terenie Holandii i do miejsca pracy, bilet lotniczy do Holandii.

Wysoko$c¢ pensiji brutto: 4.2000 Euro miesiecznie (uzalezniona od doswiadczenia,
kwalifikacji, charakteru pracy)
Kwota netto:18 Euro/godz.

Nazwa firmy, z ktérg zostanie
podpisana umowa:

Elsermax OU

Rodzaj umowy:

(umowa o prace, umowa zlecenia,
wolontariat, praktyka zawodowa/ staz,
praca zdalna, agencja pracy
tymczasowej, inne):

umowa O prace

Wymiar czasu pracy
(praca na peten etat/ czesc¢ etatu):

petny

Czas trwania umowy:
(nieokreslony/ okreslony)

Data wygasniecia umowy (w

nieokreslony przypadku umowy na czas

okreslony):
Liczba godzin tygodniowo: 48,00
Zmiany i praca w dni wolne: .
Data rozpoczecia: 2024-09-27

Inne informacije:

Liczba godzin: do 60 tygodniowo — praca na zmiany — mozliwo$¢ nadgodzin

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

Ccv

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone

przedkfadane dokumenty:

angielski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

do doradcy EURES z WUP

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:
(adres, adres e-mail, nr faksu z kodem
kraju itp.)

do doradcy EURES w WUP — w tytule emaila prosze wpisa¢ — Estonia - Monter
rurociggow okretowych

Dane teleadresowe doradcy EURES Ilu
przedstawiciela pracodawcy:

(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail itp.)

Tel. 8574 97 235
WUP w Biatymstoku,
ul. Pogodna 22
15-354 Biatystok

b

DODATKOWE INFORMACJE

Sergei Suvalov, czionek Zarzadu, +372 5307 4449,

e-mail: hr@elsermax.com

WAZNOSC

Data publikacii:

2024-09-26

Termin przedktadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

2024-10-25

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq jest zawierana, co do zasady, zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie warunkow, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia.
Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju zatrudnienia w

przypadku sporu z pracodawca.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajq wszelkich staran, aby zapewnic rzetelno$¢ i wiarygodno$¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES nie

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspofpracy pomiedzy Komisja Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac¢ z zasady wolnego przeptywu oséb




odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okre$lonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez

potencjalnego pracodawce.
3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Zze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom

zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.

‘Informacije o firmie, takie jak: status prawny, sektor, typ dziatalnosci, rodzaj produktéw lub $wiadczonych ustug, data rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, liczba pracownikéw itp.

"Miejsce, w ktérym bedzie wykonywana praca. Nalezy wypetni¢ w przypadku gdy:

1) miejsce wykonywania pracy jest inne niz siedziba podmiotu oferujacego prace,

2) prace oferuje agencja posrednictwa pracy/ agencja pracy tymczasowe;.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspofpracy pomiedzy Komisja Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac¢ z zasady wolnego przeptywu oséb



