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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,

Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”

w ramach

Zadania nr 4 - Modut Wsparcia Swiadczenia Wysokiej Jakosci Ustug

przez ABK (MABK)

. Informacje o Projekcie

Projekt realizowany jest przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, zwany dalej
Organizatorem, zgodnie z wnioskiem nr POWR.03.05.00-00-2232/17 w ramach: Osi
Priorytetowej Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5 Kompleksowe
programy szkét wyzszych, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER).

Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ul.
Akademicka 13, pokdj 464, 463, ul. Gteboka 31, pokdj 115B, Biuro Karier (w Dziale Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego) — czynne w dni robocze w godzinach 7.00-15.00.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszona efektywnosé i skutecznos¢ wykorzystania zasobow i
potencjatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie prowadzgca do uporzagdkowania i
wzmocnienia systemu zarzadzania uczelnig i zwiekszenia efektywnosci ksztatcenia
dopasowanego do potrzeb gospodarki i rynku pracy poprzez realizacje kompleksowego
programu rozwoju w okresie od 1.08.2018 do 31.12.2023.

Celem zadania nr 4 jest podniesienie kompetencji odpowiadajgcych na potrzeby gospodarki,
rynku pracy i spoteczenistwa oséb uczestniczgcych w edukacji na poziomie wyzszym poprzez

wzrost ich wiedzy, doswiadczenia i kwalifikacji w nabytych podczas szkolen.
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Il. Przepisy ogodlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w Projekcie, zasady rekrutacji
Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu, organizacje szkolen i warsztatow, paneli z pracodawcami
oraz obowigzki Uczestnikdw/Uczestniczek w ramach zadania nr 4.

2. Koszty realizacji Projektu sg wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

3. 0godlny nadzér nalezy do kompetencji jednostki administracyjnej — Dziat Nauki.

4. Rozstrzyganie sporéw i spraw nie uregulowanych niniejszym Regulaminem nalezy do

kompetencji Prorektora ds. Nauki i Wspofpracy z Zagranica.

I1l. Stownik poje¢

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — oznacza to projekt ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie” realizowany zgodnie z wnioskiem nr POWR.03.05.00-00-Z232/17, wraz z
ewentualnymi pdzniejszymi zmianami do wniosku.

2. Uczelni lub Organizatorze — nalezy przez to rozumiec Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie.

3. Studencie/tce — nalezy przez to rozumiec¢ Studenta/tke Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie.

4. Uczestniku/Uczestniczce projektu — nalezy przez to rozumieé Studenta/tke Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie zakwalifikowanego/g do udziatu w Projekcie.

5. Biurze Projektu:

— Lublin, ul. Akademicka 13, pokdj 464, 463 — obstuga administracyjna;
— Lublin, ul. Gteboka 31, pokdj 115B Biuro Karier — komdrka odpowiedzialna za obstuge
Studentow/tek.
6. Zadanie — modut stanowigcy jedno z wielu ztozonych dziatan w projekcie ,,Zintegrowany

Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”.
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V.

4.

Warunki uczestnictwa w projekcie

Podstawowym kryterium kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie jest posiadanie statusu
studenta Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktéremu w momencie zgtoszenia udziatu w
Projekcie, do zakonczenia ksztatcenia pozostaty maksymalnie 4 semestry.

Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji do Projektu jest ztozenie w Biurze Projektu
dokumentéw zgtoszeniowych.

Studenci/tki studidw niestacjonarnych majg takie same prawa do udziatu w procesie
rekrutacji, jak studenci/tki studidw stacjonarnych.

Zgodnie z zasadami réwnosci szans, kobietom i mezczyznom zagwarantowany zostanie réwny
dostep do informacji na temat organizowanych dziatarn w ramach Projektu.

Informacje o realizowanych w ramach Projektu dziataniach dostepne sg w siedzibie Biura

Projektu, w Biurze Karier, na stronie internetowej https://bk.up.lublin.pl/Bezplatne-szkolenia-

i-warsztaty oraz na tablicach ogtoszen.

Szkolenia dla Studentéw/ek w ramach zadania

Student/ka nie pokrywa kosztow zwigzanych z realizacjg szkolen i warsztatéw.
Student/ka moze sie zgtosi¢ na jedno lub wiecej szkolenie lub warsztaty.
Zadanie obejmuje organizacje ponizszych zajec:

— Warsztaty Aktywni na rynku pracy (6 grup po 12 osdéb, 24 godziny/grupa) - ztozone z 3
modutéw: Aktywne poszukiwanie ofert pracy (8 godzin/grupa); Innowacyjne metody
tworzenia CV i listdw motywacyjnych (8 godzin/grupa); Symulacja rozmowy rekrutacyjnej
(8 godzin/grupa);

— Zajecia praktyczne w zakresie budowania wizerunku i autoprezentacji w jezyku angielskim
— 6 grup po 12 oséb (8 godzin/grupa);

— Panele z pracodawcami (7 grup po 30 oséb, 15 grup po 10 osdb, 7 grup po 20 oséb 4-5
godzin/grupa)

Poszczegdlne formy wsparcia obywajg sie wedtug harmonogramu ustalonego przez Biuro
Projektu.
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VI.

Organizator zastrzega sobie mozliwo$é zmian w harmonogramie.

Udziat we wszystkich zadeklarowanych zajeciach jest obowigzkowy. Uczestnik/Uczestniczka
kazdorazowo potwierdza swojg obecnosé na liscie obecnosci.

Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci w formie pisemnej spowodowane
choroba lub waznymi okolicznosciami. Dopuszczalny prég nieobecnosci godzin na
poszczegdlnych formach wsparcia przypadajgcy na jednego Uczestnika/Uczestniczke, wynosi

20% jednostek zajeciowych (20 % godzin zajeé).

Zasady rekrutacji Uczestnikow/Uczestniczek

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb otwarty w zaleznosci od dostepnosci miejsc, nie
dtuzej niz do 30 listopada 2023 r.

Dokumentacja Projektu w tym dokumenty zgtoszeniowe dostepne sg w Biurze Projektu, Biurze

Karier oraz na stronie internetowej www.up.lublin.pl/szkolenia.

Kandydat/ka do udziatu w projekcie wypetni i ztozy w Biurze Karier, komplet dokumentéw
zawierajacy:1. formularz zgtoszeniowy z oswiadczeniem o spetnieniu kryteriéw stawianych
grupie docelowej projektu, 2. deklaracja uczestnictwa Kandydata, 3. klauzula informacyjna.
W przypadku rekrutacji na Warsztaty ,,Aktywni na rynku pracy” przewiduje sie 2 etapy
rekrutacji: | etap ocena formalna — analiza ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych; Il etap
ocena merytoryczna — analiza dokumentow zgtoszeniowych pod wzgledem merytorycznym,
zgtoszenia bedg rozpatrywane w oparciu o nastepujgce kryteria punktowe:
— formalne: student/ka, ktéremu zostato do zakonczenia ksztatcenia max. 4 semestry,
— dodatkowe:
a) brak doswiadczenia zawodowego — 5 pkt.;
b) uregulowany stosunek do uczelni — 5 pkt.;
c) S$rednia ocen z ostatniego roku studiéw do 3,00 — 1 pkt; Srednia ocen do 4,00 — 3 pkt.;
Srednia ocen do 5,00 i wyzej — 5 pkt.;
d) zaangazowanie spoteczne (np. kota naukowe, samorzad studentéw, organizacje
studenckie) — od 1-5 pkt. w zaleznosci od liczby inicjatyw, w ktérych uczestniczg;

e) osoby z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.
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10.

11.

12.

13.

Pierwszenstwo bedg miaty osoby z niepetnosprawnosciami oraz osoby nieposiadajgce
doswiadczenia zawodowego oraz z wysokg srednig ocen z ostatniego roku studidw.

W przypadku rekrutacji na ,Zajecia praktyczne w zakresie budowania wizerunku i
autoprezentacji w jezyku angielskim” przewiduje sie 2 etapy rekrutacji: | etap ocena formalna
— analiza ztozonych dokumentdéw zgtoszeniowych; Il etap ocena merytoryczna, zgtoszenia
bedg rozpatrywane w oparciu o nastepujgce kryteria:
— formalne: student/ka, ktéremu zostato do zakoniczenia ksztatcenia max. 4 semestry,
— dodatkowe: liczba punktéw otrzymana z testu pisemnego ze znajomosci jezyka

angielskiego zdanego minimum na poziomie B1.

W przypadku rekrutacji na panele z przewiduje sie 2 etapy rekrutacji: | etap ocena formalna —
analiza ztozonych dokumentow zgtoszeniowych (student/ka, ktéremu zostato do zakonczenia
ksztatcenia max. 4 semestry); Il etap: kolejnosc¢ zgtoszen.

We wszystkich zadaniach pierwszenstwo bedg miaty osoby, ktére nigdy nie korzystaty ze
wsparcia wspoétfinasowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Za rekrutacje bedzie odpowiadat Koordynator ds. ABK.

O koniecznosci uzupetnienia lub poprawienia dokumentéw rekrutacyjnych, Kandydaci/tki
beda informowania na biezgco telefonicznie, listownie lub pocztg elektroniczng. W przypadku
nie spetnienia zalecen Organizatora, kandydatura moze odrzucona w procesie kwalifikacji.
Rezygnacje z udziatu w procesie rekrutacji nalezy przesta¢ e-mailem na adres
szkolenia@up.lublin.pl lub ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu.

O zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie Biuro Projektu poinformuje Kandydata/ke drogg
mailowa.

Studenci/tki, ktdrzy mimo spetnienia warunkéw kwalifikowalnosci nie zostang zakwalifikowani
do udziatu w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na liscie rezerwowej. W
przypadku rezygnacji ktéregos ze Studentéow/ek, wolne miejsce bedzie proponowane
pierwszej osobie z listy rezerwowej.

Student/ka zakwalifikowany do udziatu w projekcie wypetni i ztozy w Biurze Projektu

nastepujgce dokumenty:
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14.

VII.

Formularz zakres danych do SL2014;
Oswiadczenie Uczestnika Projektu;

Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne przechowywane sg w Biurze Projektu.

Obowigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Uczestnik/Uczestniczka niniejszego Projektu zobowigzany jest do:

ztozenia kompletu dokumentéw;

informowania Organizatora o kazdej zmianie danych osobowych zawartych w
dokumentach zgtoszeniowych, w ciggu 7 dni od zaistnienia zmiany;

przestrzegania zasad i warunkéw okreslonych w Regulaminie;

wypetniania kwestionariuszy (testow, ankiet) niezbednych do oceny efektywnosci i jakosci
szkolen w trakcie trwania projektu, przystgpienie do egzaminéw w ramach zadania;
uczeszczania na zajecia zgodnie z harmonogramem;

ztozenia podpisu na liscie obecnosci w trakcie zaje¢, potwierdzenia odbioru materiatéw
dydaktycznych, poczestunku (jesli sg przewidziane);

godnego reprezentowania spotecznosci Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

w przypadku szkolen i warsztatéw dodatkowo: powiadomienia o przewidywane;j
nieobecnosci na zajeciach najpdzniej na dzien przed zajeciami oraz pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci;

udzielenia informacji o swoim statusie na rynku pracy w terminie 4 tygodni po zakonczeniu
udziatu w projekcie;

udzielenia informacji o swojej sytuacji zawodowej/edukacyjnej w okresie do 6 miesiecy od

zakonczenia ksztatcenia;

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w zajeciach bez skutkéw

finansowych w przypadku zgtoszenia na pismie rezygnacji najpdzniej na 2 dni robocze przed

terminem rozpoczecia pierwszych zajec.
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VII.

Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika/Uczestniczke Projektu z udziatu w zajeciach w

przypadkach:

naruszenia przez Uczestnika/Uczestniczka Projektu postanowien Regulaminu rekrutacji i
udziatu w projekcie;

razgcego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas szkolen, warsztatow i wizyt i
wyjazdow;

opuszczenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu ponad 20% wymiaru szkolen i
warsztatéw (tgcznie usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych);

podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 2.10.2023 roku i obowigzuje do korica realizacji projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej projektu oraz w Biurze Projektu.

Zataczniki:

1
2
3
4.
5
6

Formularz zgtoszeniowy z oswiadczeniem o spetnieniu kryteriéw

Deklaracja uczestnictwa Kandydata

Klauzula informacyjna

Formularz zakres danych do SL2014

Oswiadczenie Uczestnika Projektu

Deklaracja uczestnictwa w projekcie
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