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Projekt ,,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”- nr POWR.03.05.00-00-2232/17

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
»Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”

w ramach

Zadania nr 2 - Modul Podnoszenia Kompetencji

I. Informacje o Projekcie

Projekt realizowany jest przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, zwany dalej
Organizatorem, zgodnie z wnioskiem nr POWR.03.05.00-00-2232/17 w ramach: Osi
Priorytetowej Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5 Kompleksowe
programy szkoét wyzszych, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER).
Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ul.
Akademicka 13, pokoj 464, 463 oraz ul. Glgboka 31, pokdj 115B, Biuro Karier (w Dziale
Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego) — czynne w dni robocze w godzinach 7.00-15.00.
Celem gltownym projektu jest zwiekszona efektywno$¢ i1 skuteczno$¢ wykorzystania zasobow 1
potencjatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie prowadzaca do uporzadkowania i
wzmocnienia systemu zarzadzania uczelnia 1 zwigkszenia efektywno$ci ksztatcenia
dopasowanego do potrzeb gospodarki i1 rynku pracy poprzez realizacje kompleksowego
programu rozwoju w okresie od 1.08.2018 do 31.10.2023.
Celem zadania nr 2 jest podniesienie kompetencji Studentow/tek Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie w zakresie umiejetnosci jezykowych, komunikacyjnych, zawodowych, w tym
umiejetnos¢ pracy w grupie, interpersonalnych, informatycznych, w tym wyszukiwanie
informacji, analitycznych, w tym umiejetnos¢ rozwigzywania problemow.

Il. Przepisy ogolne

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w Projekcie, zasady rekrutacji
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, organizacj¢ szkolen i warsztatow, wyjazdow terenowych
oraz obowiazki Uczestnikow/uczestniczek Projektu w ramach zadania nr 2.
Koszty realizacji Projektu sa wspotfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Ogolny nadzor nalezy do kompetencji jednostki administracyjnej — Dziat Nauki.
Rozstrzyganie sporow i spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem nalezy do
kompetencji Pion Prorektora ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranica.
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I11. Stownik pojeé

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. Projekcie — oznacza to projekt ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie” realizowany zgodnie z wnioskiem nr POWR.03.05.00-00-
Z232/17, wraz z ewentualnymi pozniejszymi zmianami do wniosku.
Uczelni lub Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie.
3. Studencie/tce — nalezy przez to rozumie¢ Studenta/tke Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie.
4. Uczestniku/Uczestniczce Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Studenta/tke Uniwersytetu

Przyrodniczego w Lublinie zakwalifikowanego/a do udziatu w Projekcie.

5. Biurze Projektu:

e Lublin, ul. Akademicka 13, pokdj 464, 463 — obstuga administracyjna;
e Lublin, ul. Glgboka 31, pokdj 115B, Biuro Karier — komodrka odpowiedzialna za
obstuge Studentow/tek.
6. Zadanie — modut stanowigcy jedno z wielu ztozonych dziatan w projekcie ,,Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”.

N

IV. Warunki uczestnictwa w projekcie

Podstawowym kryterium kwalifikowalnoéci do udzialu w Projekcie jest posiadanie statusu
studenta Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktoremu w momencie zgloszenia udziatu w
Projekcie, do zakonczenia ksztalcenia pozostaly maksymalnie 4 semestry.
Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji do Projektu jest ztozenie w Biurze Projektu
dokumentow zgtoszeniowych.
Studenci/tki studiow niestacjonarnych maja takie same prawa do udziatu w procesie rekrutacji,
jak studenci/tki studiow stacjonarnych.
Zgodnie z zasadami rownosci szans, kobietom 1 m¢zCzyznom zagwarantowany zostanie rowny
dostep do informacji na temat organizowanych dziatan w ramach Projektu.
Informacje o realizowanych w ramach Projektu dziataniach dostgpne sa w siedzibie Biura
Projektu, w Biurze Karier, na stronie Internetowej https://bk.up.lublin.pl/Bezplatne-szkolenia-i-
warsztaty oraz na tablicach ogtoszen.

V. Szkolenia dla Studentow/ek w ramach zadania

Student/ka nie pokrywa kosztow zwigzanych z realizacja szkolen i warsztatow.
Student/ka moze si¢ zglosi¢ na 1 lub wigcej szkolenie, warsztaty, wyjazd terenowy
zaplanowane w tym zadaniu.

Zadanie obejmuje organizacje ponizszych zajec:

e Jezyk angielski praktycznie — 10 grup x 12 os6b (grupa: 120 godzin);

o Certyfikowane szkolenie AutoCAD — 12 grup x 12 oséb (grupa: 30 godzin);
o Certyfikowane szkolenie MSOffice — 6 grup x 12 os6b (grupa: 40 godzin);
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e Metodyka, wyszukiwanie i prezentowanie informacji naukowej — 30 grup x 10 oso6b (grupa:
8 godzin);
Warsztaty interpersonalne — 8 grup x 120s6b (grupa: 16 godzin);
Warsztaty efektywnej wspolpracy w zespole — 8 grup x 12 0sob (grupa :16 godzin);
Warsztaty przygotowywania biznesplanu — 2 grup x 12 0séb (grupa: 8 godzin);
Wyjazdy terenowe do Poleskiego Parku Narodowego — 10 wyjazdow X 12 0séb wraz z 2
opiekunami (wyjazd: 2 dni);
e Wyjazdy terenowe do Roztoczanskiego Parku Narodowego — 10 wyjazdow x 12 os6b wraz
z 2 opiekunami (wyjazd: 2 dni).
Poszczegdlne formy wsparcia obywaja si¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez Biuro
Projektu.
Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian w harmonogramie.
Udzial we wszystkich zadeklarowanych zajeciach jest obowigzkowy. Uczestnik/Uczestniczka
kazdorazowo potwierdza swoja obecno$¢ na liscie obecnosci.
Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci w formie pisemnej spowodowane
chorobg lub waznymi okoliczno$ciami. Dopuszczalny prog nieobecnosci godzin na
poszczegolnych formach wsparcia przypadajacy na jednego Uczestnika/Uczestniczke, Wynosi
20% jednostek zajeciowych (20 % godzin zaj¢c).

V1. Zasady rekrutacji Uczestnikow/Uczestniczek Projektu

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob otwarty w zaleznosci od dostepnosci miejsc, nie dtuzej
niz do 30 wrzesnia 2023 r.
Dokumentacja Projektu w tym dokumenty zgtoszeniowe dostgpne sg w Biurze Projektu, Biurze
Karier oraz na stronie internetowej https://bk.up.lublin.pl/Bezplatne-szkolenia-i-warsztaty.
Kandydat/ka do udziatu w projekcie wypehi i ztozy w Biurze Karier komplet dokumentow
zawierajacy:1. formularz zgloszeniowy z oswiadczeniem o spehlnieniu kryteriow stawianych
grupie docelowej projektu, 2. deklaracja uczestnictwa Kandydata, 3. klauzula informacyjna.
Przewiduje si¢ 2 etapy rekrutacji: I etap ocena formalna — analiza ztozonych dokumentow
zgloszeniowych; II etap ocena merytoryczna — analiza dokumentéw zgloszeniowych pod
wzgledem merytorycznym, zgloszenia bedg rozpatrywane w oparciu o nastgpujace kryteria
punktowe:
e formalne: student/ka, ktoremu zostato do zakonczenia ksztalcenia max. 4 semestry,
o dodatkowe:
a) brak doswiadczenia zawodowego — 5 pkt.;
b) uregulowany stosunek do uczelni — 5 pkt.;
c) $rednia ocen z ostatniego roku studiow do 3,00 — 1 pkt; Srednia ocen do 4,00 — 3 pkt.;
$rednia ocen do 5,00 i wyzej — 5 pkt.;
d) zaangazowanie spoteczne (np. kota naukowe, samorzad studentéw, organizacje
studenckie) — od 1-5 pkt. w zaleznos$ci od liczby inicjatyw, w ktorych uczestnicza;
e) osoby z niepelnosprawno$ciami — 5 pkt.
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10.

11.

12.

13.

Pierwszenstwo beda mialy osoby z niepelnosprawnos$ciami oraz osoby nieposiadajgce
doswiadczenia zawodowego oraz z wysoka $rednig ocen z ostatniego roku studiow.

We wszystkich zadaniach pierwszenstwo beda mialy osoby, ktére nigdy nie korzystaty ze
wsparcia wspotfinasowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Za rekrutacje bedzie odpowiadat Koordynator ds. szkolen i stazy.

O konieczno$ci uzupetnienia lub poprawienia dokumentow rekrutacyjnych, Kandydaci/tki beda
informowania na biezaco telefonicznie, listownie lub pocztg elektroniczng. W przypadku nie
spetnienia zalecen Organizatora, kandydatura moze odrzucona w procesie kwalifikacji.
Rezygnacje z udzialu w procesie rekrutacji nalezy przesta¢é e-mailem na adres
szkolenia@up.lublin.pl lub ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu.

O zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie Biuro Projektu poinformuje Kandydata/ke droga
mailowa.

Studenci/tki, ktérzy mimo spelnienia warunkow kwalifikowalnosci nie  zostang
zakwalifikowani do udziatu w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na li§cie
rezerwowej. W przypadku rezygnacji ktorego$ ze Studentow/ek, wolne miejsce bedzie
proponowane pierwszej osobie z listy rezerwowej.

Student/ka zakwalifikowany do udziatu w projekcie wypelni i zlozy w Biurze Projektu
nastgpujace dokumenty:

e Formularz zakres danych do SL2014;

e Oswiadczenie Uczestnika Projektu;

e Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

Dokumenty rekrutacyjne przechowywane sg w Biurze Projektu.

VI1. Obowiazki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

Uczestnik/Uczestniczka niniejszego Projektu zobowigzany jest do:

e zlozenia kompletu dokumentow;

e informowania Organizatora o kazdej zmianie danych osobowych zawartych w dokumentach

zgloszeniowych, w ciagu 7 dni od zaistnienia zmiany;

e przestrzegania zasad 1 warunkow okreslonych w Regulaminie;

e wypelniania kwestionariuszy (testow, ankiet) niezbednych do oceny efektywnosci i jakosci
szkolen w trakcie trwania projektu, przystapienie do egzamindéw w ramach zadania;

e uczeszczania na zajecia zgodnie z harmonogramem;

e zlozenia podpisu na liScie obecnosci w trakcie zaje¢, potwierdzenia odbioru materiatlow

dydaktycznych, poczestunku (jesli sg przewidziane);

e godnego reprezentowania spotecznosci Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie;

e w przypadku szkolenh i warsztatow dodatkowo: powiadomienia 0 przewidywanej
nieobecnosci na zajeciach najpdzniej na dzieh przed =zajeciami oraz pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci;

e usprawiedliwienia nieobecnosci na egzaminie w formie zas§wiadczenia lekarskiego oraz
uprzedniego powiadomienia o nieobecnosci co najmniej droga mailowa;
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e pokrycia rownowartos$ci kosztu egzaminu w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

e udzielenia informacji o swoim statusie na rynku pracy w terminie 4 tygodni po zakonczeniu
udzialu w projekcie;

¢ udzielenia informacji o swojej sytuacji zawodowej/edukacyjnej w okresie do 6 miesigcy od
zakonczenia ksztalcenia;

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w zajeciach bez skutkow
finansowych w przypadku zgloszenia na piSmie rezygnacji najpdzniej na 2 dni robocze przed
terminem rozpoczgcia pierwszych zajec.

3. Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika/Uczestniczke Projektu z udzialu w zajgciach w
przypadkach:

e naruszenia przez Uczestnika/Uczestniczka Projektu postanowien Regulaminu rekrutacji i
udzialu w projekcie;

e razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas szkolen, warsztatow 1 wyjazdow;

e opuszczenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu ponad 20% wymiaru szkolen i
warsztatow (facznie usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych);

e podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

VI1II. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2022 roku i obowigzuje do konca realizacji projektu.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.
3. Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej projektu oraz w Biurze Projektu.

Zalgczniki:

Formularz zgloszeniowy 7 0Swiadczeniem o spetnieniu kryteriow
Deklaracja uczestnictwa Kandydata

Klauzula informacyjna

Formularz zakres danych do SL2014

Oswiadczenie Uczestnika Projektu

Deklaracja uczestnictwa w projekcie
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