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REGULAMIN PROGRAMU ,,AMBASADOR MARKI GRUPA AZOTY”

Preambuta

Doceniajqgc wage ksztattowania scistych relacji ze swiatem nauki, opartych na wzajemnej
wspotpracy Grupa Azoty uznaje za zasadne wdrozenie programu ambasadorskiego, jako
elementu kreacji employer brandingu.

§1
Cel i przedmiot Programu

1. Organizatorem Programu jest Grupa Azoty S.A. z siedziba w Tarnowie - Centrum
Badawczo - Rozwojowe. Celem Programu jest wytonienie w procesie rekrutacji
Ambasadorow - studentow lub doktorantow Uczelni Wyzszych, ktorzy prezentowac beda
w Srodowisku akademickim korzysci ptynace z zatrudnienia w Grupie Azoty, w tym
w szczegolnosci przedstawia¢ na Uczelniach informacje dotyczace obszarow i specyfiki
pracy, sciezki kariery oraz mozliwosci rozwoju i podnoszenia posiadanych kompetencji
w celu budowy trwatej synergii pomiedzy swiatem nauki, a przemystem oraz statej
wymianie wzajemnych doswiadczen i dobrych praktyk. Dziatania Ambasadorow stuzy¢ maja
budowie pozytywnego wizerunku Grupy Azoty jako pracodawcy.

2. Przedmiotem Programu jest udziat Ambasadoréw w promowaniu marki Grupy Azoty,
w tym w szczegolnosci poprzez organizowanie wydarzen dla studentow na Uczelniach,
na ktorych Ambasadorowie studiuja, oraz wspotpraca z Grupg Azoty w realizacji dziatan
z zakresu employer branding.

§2
Definicje

Ilekro¢ w Regulaminie ponizsze terminy pisane sa wielka litera, nalezy nadawac¢ im
nastepujace znaczenia:

Ambasador - osoba wytoniona przez Grupe Azoty, na zasadach
okreslonych Regulaminem, do petnienia na jej rzecz
roli Ambasadora Marki Grupa Azoty - przedstawiciela
Grupy Azoty na Uczelni Wyzszej

Formularz - formularz rekrutacyjny, za pomoca ktorego Kandydaci
zgtaszajq ched udziatu w Programie

GrupaAzoty S.A.
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Grupa Azoty

Przez Grupe Azoty rozumie sie nastepujace spotki:
Grupa Azoty S.A. z siedzibg w Tarnowie przy
ul. E. Kwiatkowskiego 8, 33-101 Tarnow,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa -  Srodmiescia
w  Krakowie, Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem
KRS 0000075450, posiadajaca nr NIP 873-000-
68-29,nr REGON 850002268, nr BDO 000012833;
wysokos¢ kapitatu zaktadowego 495 977 420 zt
oraz:

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A.
z siedziba w Putawach, Al. Tysiaclecia Panstwa
Polskiego 13, 24-110 Putawy wpisana
do rejestru  przedsiebiorcow  Krajowego
Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy Lublin -
Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000011737,
posiadajaca nr NIP 716-000-18-22, nr REGON:
430528900, nr BDO 000007701; wysokos¢
kapitatu zaktadowego 191 150 000 zt, optacony
w catosci,

Grupa Azoty Zaktady Azotowe ,Kedzierzyn”
S.A. z siedziba w Kedzierzynie-Kozlu,
ul. Mostowa 30A, 47-220 Kedzierzyn-Kozle,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000008993, posiadajaca nr NIP: 749-00-
05-094, nr REGON: 530544497, nr BDO
000023850; wysokos¢ kapitatu zaktadowego 285
064 300 zt optacony w catosci;

Grupa Azoty Zaktady Chemiczne Police S.A.
z siedzibg w Policach, ul. Kuznicka 1, 72-010
Police, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Szczecina - Centrum
w Szczecinie, XIlI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS: 0000015501, posiadajaca nr NIP: 851-020-
55-73 nr REGON 810822270, nr BDO:
000016847; wysokos¢ kapitatu zaktadowego
1 241 757 680,00 zt, optacony w catosci.

Kandydat

oznacza osobe bedaca studentem lub doktorantem,
ubiegajaca sie o status Ambasadora Marki Grupa Azoty

GrupaAzoty S.A.

www.grupaazoty.com



P g
Gruea
aZoTY

Opiekun - osoba wskazana Ambasadorowi przez Grupe Azoty,
odpowiedzialna za nadzor nad dziataniami Ambasadora
oraz wsparcie Ambasadora w ramach realizacji
spoczywajacych na nim, jako na Ambasadorze,

obowiazkow

Zespot - organ kolegialny dokonujacy oceny zgtoszen oraz
wybierajacy Ambasadora w poszczegélnych spotkach
Grupy Azoty

Program - program pod nazwa ,, Ambasador Marki Grupa Azoty”,
realizowany przez Grupe Azoty zgodnie z Regulaminem

Regulamin - niniejszy regulamin

Uczelnia - uczelnia w rozumieniu Ustawy Prawo o Szkolnictwie

Wyzszym i Nauce, w tym zaréowno uczelnia publiczna,
jak tez uczelnia niepubliczna
Ustawa - Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce

RODO Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (,,RODO”)
oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych.

§3
Ambasadorowie

1. Ambasadorem moze byc osoba:
a) bedaca studentem lub doktorantem w rozumieniu Ustawy Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce
b) ktérej postawa daje gwarancje nalezytego prezentowania Grupy Azoty
w Srodowisku akademickim.

2. Ambasadorem nie moze byc osoba zatrudniona w Grupie Azoty albo w spoétce zaleznej
Grupy Azoty.

3. Preferuje sig, by osoba chcaca zosta¢ Ambasadorem:

a) byta studentem studiow Il stopnia, lub 4 roku studiow jednolitych magisterskich
badz doktorantem studiow Ill stopnia lub Szkoty Doktorskiej,

b) studiowata na kierunku studiow zbieznym z dziatalnoscig realizowana przez Grupe
Azoty,

c) brata czynny udziat w zyciu swojej Uczelni, np. poprzez dziatalnos¢ w organizacjach
studenckich, samorzadzie studenckim, kotach naukowych, itp.

GrupaAzoty S.A.
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§4
Naboér do Programu

Nabor do Programu trwa od dnia opublikowania informacji o rozpoczeciu rekrutacji
do Programu Ambasador Marki Grupa Azoty, do chwili podjecia przez Grupe Azoty decyzji
o zakonczeniu naboru do Programu.

§5
Sposéb informowania o Programie

Grupa Azoty na biezaco udostepniata bedzie informacje o Programie na stronach
internetowych  dedykowanych Grupie Azoty oraz za posrednictwem mediow
spotecznosciowych oraz innych srodkow masowego przekazu.

§6
Zakres terytorialny Programu

Program adresowany jest do studentéw oraz doktorantow krajowych uczelni wyzszych.

§7
Procedura zgtoszeniowa

1. Zgtaszanie Kandydatow odbywa sie za pomoca Formularza, do ktérego Kandydat winien
dotaczy¢ swoje CV.
2. Formularz oraz CV nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

3. W celu uznania zgtoszenia dokonanego przez Kandydata za prawidtowo ztozone pod
wzgledem formalnym Kandydat musi:

a) wypetni¢ wszystkie pola Formularza,

b) zataczyc CV,

c) potwierdzi¢ prawidtowosci danych zawartych w Formularzu,

d) ztozy¢ oswiadczenia i zgody wymagane do udziatu w rekrutacji zgodnie

z Formularzem.

4. Zgtoszenie winno nastapi¢ w formie elektronicznej - poprzez wypetnienie Formularza
na stronie https://www.grupaazoty.com/ambasador-marki/formularz-rekrutacyjny oraz
zataczenie CV.

5. Zgtoszenia dokonane niezgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu nie beda przez
Grupe Azoty traktowane za skutecznie ztozone.

§8
Ocena zgtoszen; zespot oceniajacy

1. Grupa Azoty dokona oceny merytorycznej wytacznie tych zgtoszen, ktore spetniaja
wymogi okreslone Regulaminem.

2. Ocena zgtoszen Kandydatéw dokonywana jest w imieniu Grupy Azoty przez powotane,
przez nig Zespoty o ktérych mowa w §2.

3. Ocena Kandydatow jest dwuetapowa i sktada sie z:

GrupaAzoty S.A.
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a) etapu | - obejmujacego analize prawidtowo dokonanych zgtoszen, w wyniku,
ktérej wybrana zostanie grupa Kandydatow, z ktorymi przeprowadzone beda
rozmowy kwalifikacyjne;

b) etapu Il - w ramach ktorego przeprowadzane beda rozmowy kwalifikacyjne,
prowadzone z Kandydatami wytonionymi w etapie I.
C) Zespot oceniajacy moze poprosic kandydatow na Ambasadora Marki

o wykonanie zadania w formie kolazu, prezentacji lub wideo, ktore zostanie
ocenione i omoéwione podczas Il etapu rekrutacji.
4. Zespot dokona oceny zgtoszen w celu wytonienia oséb, ktorym przyznany zostanie tytut
Ambasadora.

5. Oceniajac zgtoszenia, Zespot bierze pod uwage zdatnos¢ danego Kandydata do petnienia
funkcji Ambasadora, w szczegolnosci zas doswiadczenie oraz nastepujace kompetencje
Kandydatow:

a) doswiadczenie w realizacji projektow naukowych, przygotowaniu artykutow
naukowych, itd. zbieznych z kierunkiem studiow,

b) dziatalnos¢ w organizacjach studenckich, samorzadzie studentéw, kotach
naukowych lub innych organizacjach studenckich,

c) umiejetnosci organizatorskie,

d) Zaangazowanie,

e) nastawienie na realizacje celow,

f) komunikatywnos¢,

g) umiejetnos¢ pracy w zespole,

h) kreatywnosc.

6. Grupa Azoty zastrzega sobie prawo do sprawdzenia danych podanych przez Kandydatow
w Formularzu i CV, jak rowniez prawo uzaleznienia dalszego uczestnictwa w Programie
przez danego Kandydata od nadestania na zyczenie Grupy Azoty zaswiadczenia, badz
innego potwierdzenia z Uczelni, o posiadaniu statusu studenta lub doktoranta studiow
wyzszych.

7. Grupa Azoty poinformuje Kandydatow o wynikach dokonanej oceny, w tym o tym czy
danej osobie przyznany zostat przez Grupe Azoty tytut Ambasadora Marki.

§9
Mozliwos¢ odwotania

1. Od oceny dokonanej przez Zespoty - zarowno w ramach pierwszego, jak tez drugiego
etapu - Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwotania.

2. Grupa Azoty nie ma obowiazku udostepnienia Kandydatom jakichkolwiek materiatow
z pracy Zespotdw, w tym uzasadnien dla dokonanych przez Zespoty ocen zgtoszen
ztozonych przez Kandydatow.

GrupaAzoty S.A.
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§10
Wycofanie zgtoszenia

1. Kandydatowi przystuguje prawo do wycofania dokonanego zgtoszenia bez podania
przyczyny do zakonczenia drugiego etapu, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 lit. ,,b”.

2. Wycofanie zgtoszenia wymaga ztozenia przez Kandydata - w formie pisemnej,
zastrzezonej pod rygorem niewaznosci (bezskutecznosci) - stosownego oswiadczenia
przestanego na adres: ambasador.marki@grupazoty.com

3. Wycofanie zgtoszenia jest rownoznaczne ze ztozeniem przez Kandydata oswiadczenia,
iz rezygnuje on dobrowolnie z ubiegania sie o wsparcie w ramach Programu.

§11
Tytut Ambasadora

1. Sposrod Kandydatow ocenianych w ramach etapu Il, o ktorym mowa w § 8 ust. 3 lit. ,,b”,
Grupa Azoty wybierze osoby, ktdérym przyznany zostanie tytut Ambasadora.

2. Grupa Azoty decyduje o ilosci os6b, ktéorym przyznany zostanie tytut Ambasadora,
jak rowniez o tym, ze sposrod Kandydatow moze nie zosta¢ wytoniona zadna osoba, ktorej
przyznany zostanie tytut Ambasadora.

3. O ile Grupa Azoty nie zdecyduje inaczej w odniesieniu do danego Kandydata, tytut
Ambasadora przyznawany jest na okres od listopada do konca czerwca danego roku
akademickiego.

4. Grupa Azoty zastrzega sobie prawo odebrania tytutu Ambasadora w trakcie trwania
okresu, na ktory zostat przyznany, w szczegélnosci wowczas gdyby dziatalnos¢ danej osoby
negatywnie rzutowata na wizerunek albo dziatalnos¢ Grupy Azoty.

5. Wraz z utrata tytutu Ambasadora, dana osoba traci rowniez prawo do przyznanych
jej jako Ambasadorowi korzysci.

§12
Zasady wspétpracy

—
.

Program bedzie realizowany przez Ambasadora w oparciu o0 umowe zlecenie.

2. Ambasador bedzie wykonywat zobowiazania wynikajace z zawartej umowy zlecenia
na rzecz Grupy Azoty odptatnie. Szczegdty dotyczace wyptaty swiadczenia zostang
szczegOtowo okreslone w umowie zlecenia.

3. Przystepujac do Programu Ambasador wyraza wzgledem Grupy Azoty zgode na:

a) opublikowania jego imienia, nazwiska oraz informacji o przebiegu dotychczasowego
wyksztatcenia,

b) opublikowania jego zdjec, biogramu oraz innych informacji przekazanych w ramach
Programu,

c) odptatne wykorzystanie i rozpowszechnianie jego wizerunku w celach zwiazanych
z realizacjg i promocjg Programu, bez ograniczen czasowych i terytorialnych.
W razie odwotania przez Ambasadora zgody o ktérej mowa w zdaniu poprzednim,
ponosi on odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza na zasadach ogoélnych. Wynagrodzenie
za wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku Ambasadora zostanie zawarte
w wynagrodzeniu otrzymywanym przez Ambasadora na podstawie umowy zlecenia,
o ktorej mowa w ust. 2 powyzej.

GrupaAzoty S.A.
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§13
Korzysci dla Ambasadorow

1. W ramach Programu przewiduje sie mozliwos¢ przyznania (wedle uznania Grupy Azoty)
Ambasadorom nastepujacych korzysci:

a) przyznanie comiesiecznego stypendium ambasadorskiego w wysokosci
ustalonej przez Grupe Azoty wedle jej uznania;

b) wsparcie w zakresie realizacji wtasnych projektow naukowych Ambasadora
na zasadach ustalonych przez poszczegoélne Spotki;

c) networking potaczony ze szkoleniem/warsztatem prowadzony przez
wykwalifikowana kadre;

d) mozliwos¢ uczestnictwa w wydarzeniach kulturalno - sportowych
organizowanych przez poszczegoélne Spotki Grupy - Dzien Chemika;

e) mozliwos¢ udziatu w spotkaniach integracyjnych w trakcie trwania
Programu;

f) mozliwos¢ zwiedzenia zaktaddw nalezacych do Grupy Azoty;

g) mozliwos¢ postugiwania sie tytutem Ambasadora Marki Grupy Azoty;

h) mozliwos¢ stworzenia sieci kontaktow biznesowych -  spotkania
Z przedstawicielami szczebla menedzerskiego Grupy Azoty;

i) przyznanie certyfikatu uczestnictwa w Programie oraz wystawienie przez
Grupe Azoty referencji;

j) wpis internetowy z informacja o wspotpracy zamieszczony na stronie Grupy

Azoty oraz w mediach spotecznosciowych.

2. Zakres korzysci przyznanych poszczegdlnym Ambasadorom moze by¢ rozny, a Grupa
Azoty zastrzega sobie prawo do decydowania o zakresie przyznanych danemu
Ambasadorowi korzysci.

3. Z przyczyn formalnych, w tym rowniez ze wzgledu na koniecznos¢ uczynienia zados¢
obowiazkom wynikajacym z przepisbw prawa podatkowego, przyznanie niektorych
z korzysci wskazanych w ust. 1, wymaga¢ moze uprzedniego zawarcia pomiedzy
Ambasadorem a Grupa Azoty badz poszczegdlne jej spotki umowy okreslajacej zasady
i warunki przyznania danej korzysci.

§14
Obowiazki Ambasadorow

1.0soba, ktorej przyznano tytut Ambasadora, zobowigzana jest do podejmowania dziatan
majacych na celu promowanie Grupy Azoty jako pracodawcy, w tym zwtaszcza na Uczelni,
na ktérej dany Ambasador studiuje. W szczegoélnosci, osoba taka zobowiazana jest do:

a) aktywnego uczestnictwa w spotkaniach Ambasadoréw;

b) biezacego sledzenia dziatan Grupy Azoty w mediach branzowych
i spotecznosciowych;

c) sporzadzenia i  przedstawienia do akceptacji Opiekuna planu

marketingowego w formie kolazu, prezentacji lub wideo zawierajacego opis
dziatan jakie zostana przez niego podjete, w celu aktywnej promocji marki Grupy
Azoty;

GrupaAzoty S.A.
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d) przekazywania informacji oraz wsparcia przy organizacji spotkan,
seminariow, warsztatow, webinaridbw, wydarzen o charakterze promocyjnym,
stoiska podczas uczelnianych targow pracy itp.;

e) zamieszczania materiatow informacyjno-promocyjnych dotyczacych Grupy
Azoty na portalach spotecznosciowych po uzyskaniu ich uprzedniej akceptacji
od Opiekuna;

f) zamieszania informacji o prowadzonych procesach rekrutacyjnych przez
poszczegolne Spotki;

g) wykazywania sie kreatywnoscia w tworzonym przez siebie kontencie
majacym na celu przyblizy¢ studentom i doktorantom obszary dziatalnosci Grupy
Azoty;

h) umieszczenia na Uczelni materiatow reklamowych marki, takich jak: roll-
upy, plakaty, broszury, ulotki, po uprzednim uzyskaniu zgody wtadz Uczelni;

i) nawiazywania wspotpracy z Biurami Karier, kotami naukowymi oraz
organizacjami studenckimi na Uczelniach Wyzszych;

j) nawiazania wspotpracy z pozostatymi Ambasadorami Programu;

k) dokumentowania prowadzonych przez siebie dziatan podejmowanych
w zwigzku z promocja marki Grupy Azoty - zgodnie z Zatacznikiem nr 3 do
Regulaminu;

1) pozostawiania w statym kontakcie z Opiekunem.

2. Minimalny, wymagany zakres obowiazkow Ambasadora Marki Grupa Azoty zostat
przedstawiony w Zatgczniku nr 2 do Regulaminu.

3. Przed podjeciem jakichkolwiek dziatan informacyjnych lub promocyjnych dotyczacych
Grupy Azoty, w szczegolnosci zas przed upublicznieniem jakichkolwiek informaciji,
materiatow itp. dotyczacych Grupy Azoty, Ambasador zobowiazany jest poinformowac
o tym Opiekuna i uzyskac od niego akceptacje planowanych dziatan.

4. Do zadan Ambasadorow nie nalezy przetwarzanie danych osobowych, w szczegoélnosci
nie nalezy zbieranie i przekazywanie do Grupy Azoty danych studentéw innych
zainteresowanych osob.

§15
Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorami danych osobowych Kandydatéw, przekazywanych wraz ze zgtoszeniem
o ktérym mowa w §7 Regulaminu oraz osob wytonionych przez Grupe Azoty
do petnienia roli Ambasadora Marki na zasadach okreslonych w Regulaminie, sa Spotki
z Grupy Azoty wymienione w Zataczniku nr 1 do Polityki Prywatnosci, dziatajace
odpowiednio réwniez jako ,Wspoétadministratorzy”, zgodnie z  przepisami
Rozporzadzania Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (,,RODO”) oraz Ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

2. Administratorzy danych, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej zawarli Umowe
o wspotadministrowaniu danymi osobowymi, ktérej petna tres¢ udostepniona jest

GrupaAzoty S.A.

www.grupaazoty.com



P g
Gruea
aZoTY

Podmiotom Danych na stronie Internetowej: https://tarnow.grupaazoty.com/ochrona-
danych-osobowych#umowa-o-wspoladministrowanie-danymi-osobowymi ~ w  zaktadce
UMOWY O WSPOLADMINISTROWANIE DANYMI OSOBOWYMI
3. Dane osobowe Kandydatéw i Ambasadorow przetwarzane beda przez Grupe Azoty
w celach zwiazanych z organizacjq i przeprowadzaniem Programu na zasadach okreslonych
w Polityce Prywatnosci stanowiacej Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, w ktorej
zawarto obowiazek informacyjny, o ktorym mowa w art. 13 i 14 RODO.
4. Podanie przez Kandydatow i Ambasadoréw, Spotkom Grupy Azoty, bioracym udziat
w Programie, danych osobowych o ktorych mowa w Polityce Prywatnosci ma charakter
dobrowolny, ale jest niezbedne do wziecia udziatu w Programie.

§16
Klauzula antykorupcyjna

1. Grupa Azoty prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w sposob transparentny oraz zgodny
Z najwyzszymi standardami prawnymi i etycznymi, w zwigzku z czym oczekuje
stosowania podobnych postaw i standardow od Kandydatow ora Ambasadorow.

2. Kandydaci oraz Ambasadorzy zobowiazuja sie do przestrzegania wszelkich zasad
antykorupcyjnych i innych zasad przedstawionych w Kodeksie postepowania dla
partneréw biznesowych opracowanym i wdrozonym przez Grupe Kapitatowa Grupa
Azoty oraz majacym na celu wykrywanie i zwalczanie korupcji we wszystkich obszarach
objetych dziatalnoscia Grupy Azoty. Kodeks postepowania dla partnerow biznesowych
jest Zzamieszczony na stronie internetowej Spotki pod linkiem
https://compliance.grupaazoty.com/

§17
Postanowienia koncowe

1. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej:
https://www.grupaazoty.com/ambasador-marki/formularz-rekrutacyjny

2. Przed przystapieniem do Programu Kandydat zobowiazany jest zapoznac sie
i zaakceptowacé Regulamin.

3. Grupa Azoty nie ponosi odpowiedzialnosci za podanie przez Kandydatéw danych
nieprawdziwych, niekompletnych lub nierzetelnych.

4. Koszty opracowania i dokonania zgtoszenia, jak réwniez udziatu w procedurze oceny
zgtoszen, ponosza Kandydaci we wtasnym zakresie.

5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie znajdowac beda przepisy
polskiego Kodeksu cywilnego, a w szczegolnosci za$ art. 919 - 921.

6. Regulamin zostat sporzadzony w wersji jezykowej polskiej, ktora jest wersja
oryginalna.

7. Do wszelkich stosunkéw wynikajacych z Regulaminu stosuje sie wytacznie prawo
polskie.

8. Grupa Azoty jest uprawniona do dokonywania zmian Regulaminu. Zmiany Regulaminu
wchodza w zycie w dniu ogtoszenia o ich dokonaniu, ktére zamieszczone zostanie
na stronie internetowej wskazanej w ust. 1, wowczas zas gdyby w ogtoszeniu tym
nie wskazano daty wejscia w zycie danej zmiany - w terminie 5 dni od dnia ogtoszenia.

GrupaAzoty S.A.
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Zataczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1 - Polityka prywatnosci
Zatacznik nr 2 - Minimalny wymagany zakres obowiazkdow Ambasadora Marki Grupy Azoty
Zatacznik nr 3 - Wzor miesiecznego sprawozdania
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Zatacznik nr 1 do REGULAMINU PROGRAMU ,,AMBASADOR MARKI GRUPA AZOTY”
(zwanego dalej ,,Regulaminem”)

POLITYKA PRYWATNOSCI

1. Ochrona danych osobowych w ramach Rozporzadzenia o Ochronie Danych
Osobowych (RODO)

1.1. Niniejsza polityka (,,Polityka”) dotyczy danych osobowych, ktére zbieraja Spotki
z grupy kapitatowej - Grupa Azoty (,,Grupa Azoty”) prowadzace postepowania
rekrutacyjne zwigzane z organizacja i przeprowadzeniem programu pod nazwa
sAmbasador Marki Grupa Azoty” (,Program”), za pomoca elektronicznego
kwestionariusza do rekrutacji znajdujacego sie pod adresem:
https://www.grupaazoty.com/ambasador-marki/ formularz-rekrutacyjny
(,Formularz”) oraz danych osobowych przetwarzanych w trakcie trwania
Programu.

1.2. Dane osobowe zbierane w ramach Programu, beda przetwarzane zgodnie
Z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016//679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (,,RODO”) oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych.

1.3. Spotki z Grupy Azoty wymienione w Zataczniku nr 1, dziatajace odpowiednio
jako ,,Wspotadministratorzy”, przetwarzaja Panstwa dane osobowe w ramach
postepowania rekrutacyjnego zwiazanego z organizacja i przeprowadzeniem
Programu pod nazwa ,,Ambasador Marki Grupa Azoty” oraz w zwiazku z Panstwa
udziatem w Programie.

1.4. Spotki z Grupy Azoty wymienione w Zataczniku nr 1, dziataja odpowiednio jako
Samodzielni  Administratorzy, przetwarzajac Panstwa dane osobowe,
wymienione w pkt. 3.1.2 niniejszej Polityki.

1.5. Szczegotowe dane jak rowniez dane kontaktowe inspektorow ochrony danych
Spotek bioracych udziat w Programie wymienione sa w Zataczniku nr 1.

1.6. W niniejszej Polityce informujemy o sposobach, w jakich dane osobowe
sq przetwarzane, a takze o prawach osob fizycznych. Jesli macie Panstwo
jakiekolwiek pytania lub uwagi w zakresie danych osobowych, prosimy o kontakt
na adresy e-mail podane w Zataczniku nr 1.

GrupaAzoty S.A.
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2. Co reguluje polityka prywatnosci?

2.1. Niniejsza polityka reguluje sposéb i mozliwos¢ zbierania i przetwarzania przez
Grupe Azoty za pomoca Formularza, systemow poczty elektronicznej,
systemow stuzacych do tworzenia i przechowywania kopii zapasowych, Adobe
Reader i innych systemow informatycznych - danych osobowych kandydatéw
ubiegajacych sie o status Ambasadora Marki Grupy Azoty oraz Ambasadorow
Marki Grupa Azoty. (,,Kandydaci” lub ,,Panstwo” lub ,,Ambasadorzy”).

3. Jakiego rodzaju dane osobowe zbieramy?

3.1 Dane Kandydatow ubiegajacych sie o status Ambasadora Marki Grupa Azoty
i Ambasadorow Marki Grupa Azoty

3.1.1. Dane Kandydatow
0d Kandydatow zbieramy podstawowe dane, takie jak:

- imige (imiona) i nazwisko (nazwiska),

- wiek,

- przebieg dotychczasowego wyksztatcenia,

- adres e-mail,

- numer telefonu,

- wizerunek (zdjecie, nagrania video),

- dane znajdujace sie w zataczanych przez Kandydatéw CV.

Podanie tych danych przez Kandydatow jest dobrowolne, a konsekwencja niepodania
danych jest niemoznosc wziecia udziatu w programie ,,Ambasador Marki Grupa Azoty”.

3.1.2. Dane Ambasadoréw
Od Ambasadoréw zbieramy dane niezbedne do zawarcia umowy zlecenia takie jak:

- imie (imiona), nazwisko (nazwiska),

- imiona rodzicow,

- data urodzenia,

- wiek,

- PESEL,

- adres zamieszkania (miejscowos¢, gmina, powiat, ulica, numer domu/lokalu, kod
pocztowy, poczta)

- przebieg dotychczasowego wyksztalcenia,

- numer legitymacji studenckiej,

- adres e-mail,

- numer telefonu,

a takze inne dane osobowe gdy jest to niezbedne do wypetniania obowiazku Spotki
natozonego przepisem prawa. Podanie tych danych przez Zleceniobiorcéw jest
dobrowolne, a konsekwencja niepodania danych jest niemozno$¢ wziecia udziatu
w programie ,,Ambasador Marki Grupa Azoty”.
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3.1.3 Dane wspétadministrowane

Spotki z Grupy Azoty dziataja jako ,Wspotadministratorzy” Danych Osobowych
Ambasadorow, poprzez przetwarzanie nastepujacych rodzajow Danych: imie (imiona),
nazwisko (nazwiska), wiek, adres-email, numer telefonu, przebieg dotychczasowego
wyksztatcenia, wizerunek osob posiadajacych status Ambasadora Marki.

3.1.4 Dane kontaktowe

Za pomoca Formularza Spotki z grupy kapitatowej wymienione w Zataczniku 1 zbieraja
dane umozliwiajace kontakt z Kandydatem, takie jak adres e-mail oraz numer telefonu.
W celu uczestniczenia w procesie rekrutacyjnym niezbedne jest podanie adresu e-mail;
podanie numeru telefonu moze przyczyni¢ sie do utatwienia kontaktu z Panstwem.

4, Na jakiej podstawie prawnej i do jakich celéw przetwarzamy dane
osobowe?

4.1 Podstawa prawna przetwarzania danych

Przetwarzamy dane osobowe tylko wtedy, gdy:

a) przetwarzanie jest niezbedne do wypetniania zobowiazan umownych wobec
Panstwa lub zgodnie z Panstwa zadaniem jest niezbedne do podjecia konkretnych
czynnosci przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), w tym do organizacji
i przeprowadzenia programu pod nazwa ,,Ambasador Marki Grupa Azoty”;

b) przetwarzanie jest konieczne w celu wywiazania sie z naszych obowiazkow
prawnych lub gdy wprost nakazuje nam to przepis prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);
c) przetwarzanie jest niezbedne dla realizacji uzasadnionych interesow Spotek lub

strony trzeciej i nie wptywa nadmiernie na Panstwa interesy ani podstawowe prawa
i wolnosci (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Podczas przetwarzania danych osobowych na tej
podstawie zawsze staramy sie zachowac¢ réwnowage miedzy naszym uzasadnionym
interesem, a Panstwa prywatnoscia;

Takimi ,,uzasadnionymi interesami” sa:

i. ustalanie lub dochodzenie przez Spotki roszczen cywilnoprawnych
w ramach prowadzonej dziatalnosci, a takze obrona przed takimi roszczeniami;
ii. podejmowanie srodkow w celu utrzymania dziatan operacyjnych (np.

planowanie zatrudnienia w Grupie Azoty, planowanie budzetu, planowanie przestrzeni
itp.);

d) w niektorych przypadkach, gdy uzyskaliSmy Panstwa wczesniejsza zgode (art. 6
ust. 1 lit. a RODO) - dotyczy to zgdd na przetwarzanie danych w celach:

i przeprowadzenia rekrutacji,
ii wykorzystania ich w dalszych rekrutacjach.

4.2. Podstawa prawna przetwarzania danych szczegélnych kategorii

GrupaAzoty S.A.
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Szczegoblne kategorie danych osobowych moga byc przetwarzane przez Spotki jedynie
w niektorych przypadkach, np. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
naszych obowiazkow i wykonywania szczegolnych praw w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej.

4.3. Zgoda na przetwarzanie danych

Jezeli przetwarzamy Panstwa dane osobowe na podstawie zgody, moze byc¢ ona odwotana
w kazdej chwili w sposob rownie tatwy, jak zostata udzielona. Podanie Danych
Osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udziatu w Programie. Zgoda na
przetwarzanie Danych Osobowych moze by¢ cofnieta w dowolnym momencie, niemniej
jej cofniecie nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

4.4, Cel przetwarzania danych

Zawsze przetwarzamy Panstwa dane osobowe w okreslonym celu i przetwarzamy tylko
te dane osobowe, ktore sa niezbedne dla jego osiagniecia. Dane osobowe Kandydatow
przetwarzamy w celu:

a) podejmowania dziatan rekrutacyjnych zwiazanych z organizacja
i przeprowadzeniem programu ,,Ambasador Marki Grupa Azoty”;

b) realizacja przez wybranych Kandydatéw zadan zwiazanych z objeciem funkcji
Ambasadora Marki Grupa Azoty;

c) przygotowania umow dotyczacych przystapienia najlepszych Ambasadorow
do praktyki/stazu w Spotce Grupy Azoty;

d) wypetnienia wszelkich obowiazkéow prawnych natozonych na Spétke w stosunku
do Kandydatow;

e) wykorzystania danych w innych rekrutacjach prowadzonych przez Spotki

w okresie 12 miesiecy od zakonczenia Programu - w przypadku wyrazenia zgody przez
Kandydata.

5. Jak chronimy dane osobowe?

Spotki dopuszczaja do przetwarzania Panstwa danych osobowych wytacznie osoby
do tego upowaznione. Wszyscy pracownicy Spoétek uzyskujacy dostep do danych

osobowych musza przestrzega¢ wewnetrznych zasad i procesow zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych w celu ich ochrony przed utrata poufnosci,
dostepnosci i integralnosci. Sa oni réwniez zobowigzani do stosowania wszelkich

mozliwych srodkéw bezpieczenstwa (technicznych i organizacyjnych) wprowadzonych w
Spotkach w celu ochrony danych osobowych.

Wdrozylismy odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne majace na celu ochrone
danych osobowych Kandydatéw przed nieuprawnionym, przypadkowym lub niezgodnym
Z prawem zniszczeniem, utrata, zmiana, niewtasciwym wykorzystaniem, ujawnieniem
lub dostepem oraz przed wszelkimi innymi nielegalnymi formami przetwarzania.
Te srodki bezpieczenstwa zostaty wdrozone przy uwzglednieniu najnowszego stanu
techniki, kosztow wdrozenia, zagrozen zwigzanych z przetwarzaniem i charakteru
danych osobowych, ze szczegolnym uwzglednieniem szczegdlnych kategorii danych.

GrupaAzoty S.A.
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6. Kto ma dostep do danych osobowych i komu sa one przekazywane?
6.1 W ramach Grupy Azoty

Mozemy przekazywaé dane osobowe naszym pracownikom, a takze innym Spotkom
z Grupy Azoty bioracym udziat w Programie .

Dotyczy to nastepujacych sytuacji:

a) Swiadczenia przez Spoétki wymienione w Zataczniku 1, ustug administrowania
Formularzem na etapie rekrutacji,

b) zawierania Uméw zlecenia z Kandydatami wybranymi na Ambasadorow Marki
Grupa Azoty,

c) realizacji wspolnych dziatan o charakterze informacyjno-promocyjnym w okresie
realizacji Programu.

6.2 Poza Grupe Azoty

Mozemy przekazywa¢ dane osobowe odbiorcom oraz innym stronom trzecim, aby
realizowac cele wymienione w punkcie 4.4 w zakresie, w jakim sa one dla nich niezbedne
do wykonania zadan przez nas zleconych, jezeli wymaga od nas tego przepis prawa lub
jezeli dysponujemy inng podstawa prawna. Za odbiorcow lub inne strony trzecie moga
by¢ uznane: podmioty przetwarzajace dane osobowe na zlecenie Spétek, takie jak nasi
dostawcy systemdw informatycznych i ich podwykonawcy;

Tego typu podmioty nie decyduja samodzielnie o tym, w jaki sposob przetwarzac
Panstwa dane osobowe. Przetwarzanie przez nie danych osobowych ma miejsce tylko w
zakresie, w jakim jest to niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci przez Spoétki. Spotki
maja kontrole nad dziataniem takich podmiotéw za pomoca odpowiednich zapisow
umownych chronigcych Panstwa prywatnosc.

a) podmioty takie, jak: doradcy prawni lub dostawcy ustug kurierskich lub
pocztowych.

Tego typu podmioty sa samodzielnymi administratorami danych, co oznacza, ze Spotki
nie maja wptywu na to, w jaki sposob oraz w jakim zakresie przetwarzaja one Panstwa
dane osobowe. Spotki nie sa odpowiedzialne za zgodnos¢ dziatalnosci takich podmiotow
Z przepisami.

b) wszelkie krajowe organy administracji publicznej, organy innych panstw
cztonkowskich UE (np. organy powotane do ochrony danych osobowych w innych
panstwach cztonkowskich) lub sady, jezeli jest to wymagane przez obowigzujace prawo
krajowe lub unijne albo na ich zadanie.

7. Jak dtugo przechowujemy Panstwa dane?

Panstwa dane osobowe przechowujemy tylko tak dtugo, jak to konieczne, aby osiagnac
cel, w ktorym zostaty one zgromadzone lub aby byto to zgodne z wymogami prawnymi.
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7.1. Dane osobowe Kandydatéow

Dane osobowe Kandydatow sa przetwarzane przez caty czas trwania procesu rekrutacji
do edycji Programu w ktérej wzieli Panstwo udziat.

Okres przechowywania danych osobowych przetwarzanych na podstawie Panstwa zgody
moze by¢ krotszy, jezeli zgoda ta zostanie przez Panstwo wycofana.

W przypadku udzielenia przez Panstwa zgody, Panstwa dane osobowe moga byc
przechowywane dla celéow ich wykorzystania w dalszych rekrutacjach prowadzonych
przez Spotki przez okres wynoszacy do 12 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacyjnego do edycji Programu w ktorej wzieli Panstwo udziat lub do czasu, w
ktorym zgoda zostanie przez Panstwo wycofana.

7.2. Dane osobowe Ambasadorow

Dane osobowe Ambasadorow w zakresie informacji zwiazanych z udziatem w Programie
beda przetwarzane przez okresy przedawnienia roszczen cywilnoprawnych w celu
umozliwienia Spotkom obrony przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenia takich
roszczen, jezeli zaistnieje ryzyko wysuniecia takich roszczen przez lub w stosunku do
Spétek; co do zasady jest to okres nie dtuzszy niz 1 rok od momentu zakonczenia udziatu
Ambasadora w danej edycji Programu w ktorej wziat udziat.

Jesli jednak pragna Panstwo, aby dotyczace Panstwa dane osobowe zostaty usuniete z
naszych baz danych, istnieje mozliwos¢ ztozenia wniosku zgodnie z informacjami
zawartymi w punkcie 8, ktory rozpatrzymy w sposéb tam okreslony.

8. Jakie przystuguja Panstwu prawa i jak mozna z nich korzystac¢?

8.1. Przystugujace prawa

Kandydat ma prawo dostepu do swoich danych osobowych przetwarzanych przez Spotki.
Jesli uwazaja Panstwo, ze jakiekolwiek informacje dotyczace Panstwa osoby sa
nieprawidtowe lub niekompletne, maja rowniez Panstwo prawo wnies¢ o ich
sprostowanie w sposob okreslony w punkcie 8.2. ponizej. Spotki niezwtocznie skoryguja
takie informacje.

Maja Panstwo rowniez prawo do:

a) wycofania Panstwa zgody w przypadku, gdy Spdtka uzyskata taka zgode na
przetwarzanie danych osobowych (przy zastrzezeniu, ze wycofanie to nie naruszy
zgodnosci z prawem przetwarzania danych dokonanego przed wycofaniem);

b) zadania usuniecia Panstwa danych osobowych;
c) Zadania ograniczenia przetwarzania Panstwa danych osobowych;
d) wniesienia sprzeciwu - z przyczyn zwiazanych z Panstwa szczegélng sytuacja -

wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych (w tym profilowania), jezeli takie
przetwarzanie dokonywane jest w celu realizacji interesu publicznego lub uzasadnionych
interesow Spotki;

e) przeniesienia danych, tj. otrzymania danych osobowych przekazanych Spoétce
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym i mozliwym do odczytu maszynowego
formacie oraz do zadania przestania takich danych osobowych do innego administratora
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danych osobowych, bez utrudnien ze strony Spotki i z zastrzezeniem wtasnych zobowiazan
dotyczacych poufnosci.

Spotka bedzie weryfikowaé Panstwa prosby, zadania lub sprzeciwy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych, w tym w szczego6lnosci
RODO.

Nalezy jednak pamietac, ze prawa te nie maja charakteru bezwzglednego; przepisy
przewiduja wyjatki od ich stosowania.

8.2 Korzystanie z przystugujacych Panstwu praw

Podane za posrednictwem Formularza dane osobowe moga zosta¢ zmienione lub
usuniete na pisemny wniosek Kandydata oraz Ambasadora, przestany na adres
korespondencyjny Spotki z dopiskiem - ,Ochrona danych - Ambasador Marki Grupa
Azoty”.

Jesli nie sq Panstwo usatysfakcjonowani sposobem, w jaki Spotki przetwarzaja Panstwa
dane osobowe, prosimy o powiadomienie nas o zaistniatym problemie, a my zbadamy
wszelkie powstate nieprawidtowosci. Prosimy zgtaszac swoje watpliwosci sposobami
wskazanymi powyzej.

Jesli beda mieli Panstwo zastrzezenia do reakcji Spotki, istnieje rowniez mozliwosc
ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

W celu zapewnienia aktualnosci i doktadnosci danych osobowych, mozemy okresowo
prosi¢ Panstwa o sprawdzenie i potwierdzenie danych osobowych, ktore posiadamy
na Panstwa temat lub poinformowanie nas o wszelkich zmianach dotyczacych tych
danych osobowych (takich jak np. zmiana adresu lub numeru telefonu kontaktowego).
Zachecamy Kandydatow oraz Ambasadorow do regularnego sprawdzania poprawnosci,
aktualnosci i kompletnosci przetwarzanych danych osobowych.

9. Aktualizacje Polityki prywatnosci

Niniejsza Polityka zostata zaktualizowana w dniu 15.09.2021 r. i moze podlegac dalszym
zmianom. Jezeli bedzie to wymagane prawem, wszelkie informacje dotyczace
przysztych zmian lub uzupetnien w przetwarzaniu danych osobowych opisanym
w niniejszej Polityce, ktore moga dotyczy¢ Panstwa osoby, zostang Panstwu przekazane
za posrednictwem odpowiedniej formy komunikacji zazwyczaj uzywanej w Spotkach.

GrupaAzoty S.A.
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Zatacznik nr 1 do Polityki

Spotki z Grupy Azoty przetwarzajace dane osobowe dla celéw prowadzenia rekrutacji
za posrednictwem Portalu

Dane kontaktowe inspektora

Lp. Nazwa Spotki Adres Spotki Dane kontaktowe Spotki ochrony danych
ul. E Kwiatkowskiego 8 | tel.: + 48 14 633 07 81-85 .
1. Grupa Azoty S.A. 33-101 Tarnow fax: 14 633 07 18 iod.tarnow@grupaazoty.com
. . , tel.: +48 81 886 34 31, +48

Grupa Azoty al. Tysiaclecia Panstwa 81 565 30 00

2. | Zaktady Azotowe Polskiego 13 iod.pulawy@grupaazoty.com
" fax: +48 81 565 28 56

»Putawy” S A, 24-110 Putawy ae

Grupa Azoty i
3. Zaktady Azotowe ul. Mostoyva 30, ‘,‘7 tel. +48 77 481 30 01 iod.zak@grupaazoty.com

. 220 Kedzierzyn-Kozle

Kedzierzyn S.A.

Grupa Azoty ul. Kuznicka 1 tel.: +48 91 317 1717 _ ,
4, Zaktady Chemiczne iod.police@grupaazoty.com

»Police” S.A.

72-010 Police

fax: +48 91 317 36 03

GrupaAzoty S.A.

www.grupaazoty.com
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Zatacznik nr 2 do REGULAMINU PROGRAMU ,,AMBASADOR MARKI GRUPA AZOTY”

Minimalny wymagany zakres obowiazkow Ambasadora Marki Grupy Azoty w roku
akademickim 2021/2022:

Lp Aktywnosé Minimalna wymagana czestosc
realizacji:
Przygotowanie planu  promocji  marki . . o
1. | w formie wideo, kolazu, prezentacji)| Min. 1raz w okresie realizacji
i przedstawienie go do akceptacji Opiekuna Programu
Zamieszczanie postow w mediach . .
2. | spotecznosciowych o tematyce zwigzanej Min. 1 raz na 2 tygodnie w
z dziatalnoscia Grupy Azoty okresie realizacji Programu
3. Organizacja konkursc:>w wie.dzy o . Grupie | min. 2 razy w okresie realizacji
Azoty (w formule stacjonarnej lub online) Programu
Organizacja wydarzenia (wyktady, seminaria,
warsztaty, webinaria, itd.) dedykowanego . _
4. | studentom i doktorantom Uczelni przy | Min. 1raz na kwartat w okresie
wsparciu Opiekuna (w formule stacjonarnej realizacji Programu
lub online)
5. Alftywna prom’ocj? przysztej ,edycji Prc?gramu Przez caty okres realizacji
wsrod studentoéw i doktorantow Uczelni Programu
6. Inne aktywnoéci. zaplan.c.Jwane. przez Przez caty okres realizacji
Ambasadora w planie promocji marki Programu

GrupaAzoty S.A.

www.grupaazoty.com
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Zatacznik nr 3 do REGULAMINU PROGRAMU ,,AMBASADOR MARKI GRUPA AZOTY”

Imie i nazwisko Ambasadora

Sprawozdanie za miesiac: ...............

Forma zaangazowania

Szczegoty wydarzenia

Zataczniki

Ul W N =|
ViR wWN =Y

GrupaAzoty S.A.

www.grupaazoty.com



